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COTE-D'OR

Résultats positifs pour Alizé®Haute Cote-d’Or

Le 3° comité de pilotage Alizé® Haute Cote-d’Or a réuni 45 participants vendredi 11 février dans
les locaux de Valinox Nucléaire a Montbard Denis Boulinier, directeur usme et Président du
Comité d’Agrément Alizé® Haute Cote-d'Or
déclare avoir eu de trés bons retours des
participants, et souligne I'enthousiasme des
partenaires  signataires de cette 3°
convention.ll insiste également sur les valeurs
qui ont marqué les 6 ans d'existence du
dispositif en Haute Cote-d’Or et qui doivent
guider celles a venir : simplicité, efficacité et
gualité des interventions.

Trois nouvelles entreprises se sont engagées a mettre bénévolement leurs compétences au
service des PME de Haute Cote-d'Or: Maroquinerie Thomas, Métal Deployé Resistor et
Procovés. Elles sont donc dorénavant 11 au total, avec Bourgogne Fonderie, EDF, Métal
Deployé, Salzgitter Mannesmann Stainless Tubes, SNCF, Valinox Nucléaire, Valti et
Valtimet.

Une PME accompagnée, Métamorphoses Pierres a souligné I'approche trés pragmatique des
grandes entreprises, l'aide et le soutien gratuits et précieux qu’elles dispensent, I'efficacité
et la pertinence de leurs interventions. En résumé, le caractere concret sur lequel M. Caen,
ancien Directeur Général de Valti, a également mis I'accent.

ASTREES, I'association nationale qui pilote le dispositif, a rappelé la création d’Alizé® Grand
Bassin Dijonnais, et a présenté la Cote-d’'Or comme un des bassins les plus actifs en
France.

La Chambres de Commerce et d’Industrie de Cote-d’Or, pilote local d’Alizé®, les partenaires
financeurs (Etat, Conseil Général de la Cote-d’Or et Conseil régional de Bourgogne) ainsi que
les partenaires techniques (Astrees, Caisse des Dépbts et Consignations de Bourgogne,
Chambre de Métiers et de I'Artisanat de Céte-d’Or) se félicitent des résultats présentés par Denis
Boulinier : aprés six ans d’existence, 38 entreprises ont été accompagnées. Cela représente
294 jours de compétences mobilisées et 160 emplois soutenus en Haute Cote-d'Or.

Ce bilan a également permis de dégager des tendances, telles que les compétences les plus
sollicitées ou encore les secteurs d'activité demandeurs en 2010. Toutes ces données sont
disponibles dans la présentation en ligne sur www.slideshare.net/cci21

Pour 2011, Alizé® Haute Cote-d’Or a déja inscrit 9 projets potentiels a I'ordre du jour de ses
comités d’'agrément : 2 projets « organisation », 3 « commercial », 2 « production », 1 « qualité »
et 1 « environnement ».
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